Sayin Devlet Bakanim,
Degerli misafirler ve basin mensuplari,

Yatirnm Ortami Degerlendirmesi Raporu’nun yayimlanmast vesilesiyle diizenledigimiz, bu
toplantiya hos geldiniz.

TOBB olarak, bir bagka ilki gergeklestirerek, kobilerimizi, kendileriyle ilgili tiim kurumlarla
bir araya getirdigimiz, Kobi Bilgilendirme Fuari’nin, Manisa’daki acilisindan dolayi, bugiin

aranizda bulunuyorum.

Belki fiziken ayr1 bir ortamdayiz. Ama teknolojinin sagladig1 bu imkan sayesinde, sizlerle bir
araya gelmekten, ayr1 bir mutluluk duyuyorum.

Sozlerime baglarken, TEPAV ve Diinya Bankasi’nda rapora katkida bulunan tiim uzmanlara
tesekkiir ediyorum.

Bu raporun, iki kurulus arasinda, yeni isbirliklerinin kapisin1 agmasini temenni ediyorum.
Bu rapor, 1,300 sanayi isletmemizin yoneticileriyle, yiiz ylize goriisme yaparak hazirlanmstir.
Toplanan veriler, Tiirkiye’de ve diinyada, konunun uzmani olan isimlerce analiz edilmistir.

Bu analizlerle, iilkemizde yatirim yapmanin 6niinde ne engel varsa, tek tek belirlenmis ve bu
engelleri kaldirmak i¢in yapilmasi gerekenler tespit edilmistir.

Gururla ifade etmek isterim ki; Tiirkiye’de, 6zel sektoriin oniindeki engelleri tespit eden, bu
kadar kapsamli bir bilimsel ¢alisma, ilk kez yapilmaktadir.

Degerli misafirler,

Biliyorsunuz, 2002°den bu yana, ortalama ylizde 7 hizla biiyiimiistiik. Bu performansi, 2001
krizi sonrasinda baslattigimiz, makroekonomik reformlara bor¢luyuz.

O reformlarla, bugiine kadar geldik. Ama simdi hepimiz, biiylime siirecinde sikint1 oldugunu
hissediyoruz. Temponun diistiiglinii hissediyoruz ve goriiyoruz.

Nitekim, diin agiklanan rakamlara gore, liglincii ¢eyrekte yurtigi biiyiime, % 1,5’e kadar
gerilemistir ki, bu oran, son 6 yilin en kotii performansina isaret etmektedir.

Biiyiime hizindaki ¢arpict yavaglama, ne uluslararasi gelismelerle, ne de olagan dist olumsuz
iklimin etkisiyle, tarimda yasanan kii¢iilmeyle izah edilebilir.

Zira bunlarin disindaki; sanayi, yatirim ve mal-hizmet ihracati gibi, temel alanlarinin
hepsindeki biiyiime oranlarinda, ciddi gerilemeler goriilmektedir.

Bizce bunun temel nedeni, reform siirecinin devaminda, anlasilmasi gii¢ bir sekilde icine
girdigimiz, rehavet ve atalettir.



Ne yazik ki biz, yapilmasi gerekenleri goz ardi ederken, problemler biiylimeye devam
etmistir.

Simdi, bunun ka¢inilmaz faturasini, hem diisen biiylime hizimizda, hem de artan kamu biitgesi
aciginda goriiyoruz.

Degerli misafirler,
Tiirk 6zel sektoriiniin, Tiirk sanayicisinin giiclinii hepimiz biliyoruz.

Nitekim, ontlindeki bircok engele ragmen, son 6 yildaki biiytime stireci, Tirk 6zel sektoriiniin
eseri olmustur.

Simdi, biiylimeyi yeniden eski temposuna yiikseltmek i¢in, sirketlerimizin 6niindeki engelleri
kaldiracak, yatirimlarin 6niinii agcacak, mikroekonomik reformlar yapmamiz gerekiyor.

Biz bunlara ikinci nesil reformlar diyoruz.

Bunlarin basinda, kiiresel arenada rekabet edebilmek ig¢in, sirketlerimizin biiylimesini
saglamak gelmektedir.

Sirketlerimizin biiylimesi i¢in, en basta yapmamiz gerekense, kayitdisi belasinin ortadan
kaldirilmasidir.

Neden? Ciinkii bir sirketin faaliyetlerinin ¢cogu kayitdisindaysa, o sirket kredi alamaz. Kredi
alamayan sirket, yatirim yapip biiyiiyemez.

O halde, hiikiimetimizin yapmasi gerekenlerin basinda, sirketlerimizi kayda girmeye tesvik
etmek gelmelidir.

Bu cercevede, bir tarafta vergi oranlarn diisiiriiliirken, mevzuat da muglakliktan kurtarilip,
basitlestirilmelidir.

Ikinci 6nceligimiz, isgiicii piyasasi reformudur.
Zira tim OECD ftilkeleri arasinda en kati isgiicii mevzuat1 Tiirkiye’dedir.

Oysa mevzuat daha esnek olsaydi, agikladigimiz rapora gore, isletmelerimizin yiizde 60’1,
daha ¢ok eleman alirdim demektedir.

Bu nedenle, hem isgiicii tizerindeki mali yiiklerin diisiiriilmesi, hem de istthdami zorlastiran
ve cezalandiran mevzuat uygulamalarinin degistirilmesi gerekmektedir.

Ucgiincii reform alaniysa, egitimdir.

Anadolu’yu gezdigimde sunu goriiyorum: Kahvehaneler issiz dolu, ama sanayicimiz,
calistiracak eleman bulamiyor.

Demek ki, goriinen issizlik meselemizin altindaki asil problem, mesleksizliktir.



Bunun nedeniyse, is arayanlarin sahip oldugu becerilerle, sirketlerimizin aradigi becerilerin
farkli olmasidir.

Ciinki bizim ihtiya¢ duydugumuz beceriler, okullarimizda 6gretilmemektedir.
Okullarimizda 6gretilen becerilerse, sirketlerimizde kullanilmamaktadir.

Bu uyumsuzlugu gidermek i¢in, meslek egitim reformuna ve issizlere yonelik egitim
programlarina, acilen baglanmasini bekliyoruz.

Dordiincii reform adimi, yenilikgi faaliyetlerin tesvik edilmesidir.

Sanayimizin, rekabet giicii yiiksek alanlara yonelmesini saglayacak, bir stratejiye ihtiyag
duyuyoruz.

Bu stratejiyi olusturmak iizere, hiikiimetimizin vizyonuyla kurulan, Daimi Ozel Ihtisas
Komisyonu’nun ilk toplantisin1 30 Kasim giinii yaptik.

Boylece, sanayimize ufuk ¢izmek iizere ilk adimini attigimiz, kamu - 6zel sektdr diyalogunun,
kurumsallagsmasini bekliyoruz.

Sayin misafirler,

Iyi isleyen, bir kamu — &zel sektor diyalogu, ikinci nesil reformlarin uygulanmasi i¢in son
derece dnemlidir.

Gegtigimiz donemde kurulan diyalog platformumuz YOIKK vasitastyla kayda deger
reformlar yapilmisti.

Simdi Yatirim Ortami Degerlendirme Raporu ile ortaya koydugumuz oncelikler, YOIKK’in
onlimiizdeki donemdeki giindemini olugturmalidir.

Biz Tiirk 6zel sektorii olarak artik, ekonomiyi ileri gotiirecek politikalarin tasarimina,
dogudan katki sagliyoruz.

Bu rapor, katkilarimizin sadece bir baglangicidir.

Bu siire¢ icinde, TEPAV’da olusan kapasiteyle, reformlarin i¢ini doldurmanin miimkiin
olacagini diisliniiyoruz.

Boylece YOIKK, Ekonomik ve Sosyal Konsey ve yeni kurulan Daimi Ozel Ihtisas
Komisyonu gibi diyalog platformlarinin, daha verimli caligmasi temin edilebilecektir.

Hiikiimetimizin kamu — 6zel sektor diyaloguna, simdiye kadar oldugu gibi, bundan sonra da
deger vermesini temenni ediyorum.

Sayin misafirler,

Hepinizin bildigi gibi, se¢imlerle gegirdigimiz 2007 yili, reformlar agisindan kayip bir yil
olmustur.



Bugiin ekonomide, ¢ok kritik bir noktaya geldik.
Her yeni hiikiimetin igsbasina geldiginde yeni bir nefesi vardir.
Hiikiimetimizin bu nefesini, reform siirecini yeniden baslatmasi i¢in kullanmasini bekliyoruz.

Hepiniz hatirlarsiniz. Mikroekonomik reform ihtiyacina, ilk kez, TOBB olarak biz, iki yil
once dikkat ¢gekmistik.

Simdi, ikinci nesil reformlara nereden baslamamiz gerektigini de, bu raporla ortaya
koyuyoruz.

Hiikiimetimiz bu yeni reform giindemini sahiplenmelidir.
Simdi konugma degil, reformlara hemen baglama zamanidir.
Tiirk 6zel sektdriinlin dinamizmi sayesinde, bugiin diinyanin en biiyiik 17. ekonomisi olduk.

Hep soOyledigim gibi, ayagimiza bagli prangalar kaldirilirsa, biz Tiirkiye’yi, diinyanin en
biiylik 10 ekonomisi arasina da sokariz.

Bu duygu ve diisiincelerle, hepinizi saygiyla selamliyorum.



