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Acik Alan Teknolojisi

Tecriibelerime gore, Acik Alan, biz insanlarin zeki, yaratici, uyumlu ve eglence arayisi i¢inde
oldugu goriisiine dayanir. Bu durum, bu tiir canlilarin beraber yasayip birbirlerine kars1 iyi
davranmalar1 baglaminda belirleyici olur. Tiim bunlar ger¢eklestiginde ortaya nelerin
cikabilecegine dair bir sinir yoktur.

Alan Stewart alan.stewart@flinders.edu.au kisisel iletisim

Acik Alan teknolojisi, 1980lerin ortasinda orgiitsel danisman Harrison Owen tarafindan
konferanslarina katilan insanlarin resmi sunumlardan ve genel kurul toplantilarindan ziyade
bunlar sirasinda verilen kahve aralarini1 daha ¢ok sevdiklerini kesfettiginde yaratildi. Onun bu
sezgisi ve bir Afrika kdyiindeki yasam tecriibesi birlestiginde, Owen tamamziyla yeni bir
konferans tarzi olusturdu.

Acik Alan konferanslarinda agilis konusmacilari, dnceden ayarlanmis bir program, panel
tartismalar1 veya Orglitsel kabinler olmaz. Bunlarin yerine genis bir daire igine oturan
katilimcilar, konferansin ilk saatinde kendi konugmalarini nasil olusturacaklarini 6grenirler.
Bundan hemen 6nce birbirlerinin 6gretmeni ve liderleri olurlar.

Katilimcilardan birisi bir tartisma veya herhangi bir aktivite baslatmak istediginde bu istegini
genis bir kagit pargasina biiyiik harflerle yazar ve ayaga kalkarak gruba duyurur. Ayarlanmis
bir¢ok zaman ve mekandan birini segmelerinden sonra, programlarini duvara asarlar. Herkes
kendi ilk tekliflerinin duyurularin1 yapmak ve duvara asmak istediginde Owen’in ‘kdy pazart’
olarak adlandirdigi duruma sira gelir. Buna gore, katilimcilar duvarin etrafinda toplanir, kendi
programlarin1 konferansin geri kalani i¢in bir araya getirir ve bir akis olusturur. Sonrasinda ilk
oturum baglar.

Acik Alan, Owen’in sdylemeyi sevdigi sekliyle en iyi organizasyon komitesinin
hazirlayabileceginden daha iyi bir organizasyon saglar. Ayrica karisik, tiretken ve
eglencelidir. Hig kimse bir komuta altinda degildir. Aktivitenin akisina birkag basit A¢ik Alan
kural1 rehberlik eder.

En temel kural, toplantiya gelen herkesin konu hakkinda tutkulu olmalari ve bu tutkularinin
disinda bir seyler iiretmek i¢in sorumluluk almaya hevesli olmalaridir.

Diger dort anahtar kural su sekildedir:

1. Kim gelirse gelsin, o dogru kisidir.

2. Ne olursa olsun, o olabilecek tek seydir.

3. Bir olay ne zaman baslarsa baslasin, o zaman dogru zamandir.
4. Bir olay bittiginde bitmistir.

Benim en sevdigim Agik Alan kurali ise sudur: “Iki Ayak Kural1”, “Kendini bir sey
ogrenemeyecegin veya bir katkida bulunamayacagin bir durumda buldugunda, orayi terk et.”
(Bana gore, bu durum farkindalik ve katilimin baska bir seviyeye taginmasi olasiligiyla
birlikte daha belirgin bir aktiviteye hareket etmeyi de kapsar.) Bu kural bazi katilimcilarin bir
aktiviteden digerine kosmalarina sebep olur. Owen boyle insanlar1 gormekten memnuniyet
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duyar, her programa yetismelerinden 6tiirii onlar1 yabanarilari olarak adlandirir. Ayrica iki
Ayak Kuralini, kendileri uygulayarak giden katilimcilari da tebrik eder. Onlar1 kelebekler
olarak adlandirir; ¢linkii onlar dogabilmek i¢in oldukg¢a hareketsiz, sessiz, yeni bir merkez ve
rastgele konusmalar yaratirlar.

Acik Alan konferanslar bir giin i¢inde gerceklestirilebilir; fakat en verimli olanlar1 iki-li¢ glin
veya daha da uzun siireli olanlaridir. Katilimcilar kendi tecriibelerini paylagsmak ve
hazirladiklar1 programlarini duyurmak i¢in sabah ve aksam bir araya gelirler. Gliniin geri
kalan1 yogun bir konusma temposu ile geger. Yemekler bile hareketli diyaloglar esliginde,
saatlerce siiren is meselelerinizde gelir. Bu sekilde gegen birkag¢ giinden sonra, genellikle
katilimcilarda istedikleri her seyi yapabileceklerini diisiindiiren dikkate deger kuvvetli bir
topluluk ruhu gelisir.

Acik Alan konferanslari, 6zellikle bastan sona yeniden kavramsallastirilmaya ve organize
edilmeye ihtiya¢ duyan - kiilfeti biiyiik ve en bastan siralamasini yapmak i¢in fazla karigik
olan- karmasik ve biiyiik bir operasyonda verimli olur. Gergeklesmesi i¢in ihtiya¢ duydugu
her seyin ¢gekirdegini igermesi varsayimina gore, A¢ik Alan, kendi kendine organize olabilen
yeni yapilandirmasiyla bir firsat yaratarak bunu saglar. Bunun olabilmesi i¢in, bir sekilde
sistem liderlerinin kendi kendine organize olabilme durumunun organizasyonda yer almasina
izin vermesi gerekir.

Acik Alan teknolojisi, ayn1 zamanda derinden ilgilendikleri herhangi bir seyi arastirmaya ilgi
duyan insan gruplari i¢in zevkli ve kullanish bir aragtir. Onun topluluklar1 organize etmede ve
kamuya dair konularin aragtirilmasinda yaygin bir sekilde kullanilmasini dért gozle
bekliyorum.

Acik Alan, benim heniiz bulamadigim kaos ve diizen kombinasyonlarinin en parlak ve en

basitlerinden biridir. Diinya iizerinde katilimcilar1 bin ile bes bin arasinda degisen binlerce
toplantida uygulanmstir. Fiilen herkes tarafindan verimli bir sekilde kullanilabilir. Owen,

kusursuz direktiflerini kitaplarinda yaymlamaistir.

(For a story of Open Space, see You'll Never Know Who will Bring In Your Next
$20,000,000.)

Kaynakga

Kitaplar

Harrison Owen, Open Space Technology: A User's Guide (Berrett-Koehler, 1997)

Harrison Owen, Expanding Our Now: The Story of Open Space Technology (Berrett-Koehler,
1997)

Harrison Owen, The Millenium Organization (available for $20 ppd. from H.H. Owen, below)

Organizasyon
H. H. Owen and Co., 7808 River Falls Dr., Potomac, MD 20854, (301) 469-9269, fax (301)

983-9314. Print and video resources, training and consultation.

Web Siteleri
http://www.openspaceworld.org

http://www.openingspace.net/openSpaceTechnology _method.shtml
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